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Centre
Pompidou

_ég Le Centre Pompidou recrute un
Directeur des publics h/f

Le Centre national d'art et de culture Georges Pompidou est un établissement public administratif placé sous la tutelle du ministre de la Culture. Il réunit,
en un lieu unigue, un musée possedant Fune des deux premiéres collections d'art moderne et contempaorain au monde avec plus de 120 000 teuvres, une
bibliothéque de recherche sur I'art des XXe et Xle siécles [Bibliothégue Kandinsky), des salles de cinéma et de spectacles ainsi que des espaces d'activités
&ducatives. || est associé & deux autres organismes : la bibliothéque publique dinformation [Bpi) et linstitut de recherche et de coordination acoustique/
musigue [Ircam). Il a regu en 2018 prés de 3,5 millions de visiteurs.

A la croisée de toutes les activités du Centre, la Direction des publics propose et anime une stratégie visant a faire de la visite au Centre Pornpidou, une
expérience totale ol qualité d'accueil et de services, accessibilité intellectuelle et éducative, prise en compte des particularités de chacun constituent ses
principaux objectifs. Elle dispose par ailleurs d'espaces et d'éguipements specifiguement dediés a la jeunesse quelle programme et produit, in situ, en
région ainsi gu'a linternational et participe ainsi a l'effort d'@ducation artistigue et de démocratisation culturelle par une mise en relation du plus grand
nombre avec la création contemporaine et ses acteurs.

Elle participe aux grands projets du Centre Pompidou pour y inclure son expertise en matigre de politiqgue de développement des publics et de médiation
culturelle et s'associe aux programmations du MNAM, du Département Culture et Création ainsi que de la BPI et de Ircam.

Elle joue enfin un rdle opérationnel guatidien en agissant de concert avec les services de seécurité, de caisses, de signalétigue et de communication afin
que l'accueil des publics soit de la meilleure qualité possible. Elle assure enfin la surveillance des euvres dans les galeries dexposition.

La direction est composée de 4 services (accueil des publics, médiation culturelle, développement et vente aux publics et administratif) et regroupe 253 agents

permanents.

VOTRE MISSION :

Placé(e) sous Fautorité du Président et de la Direc-
trice générale, et dans le cadre de la stratégie de
l'établissernent, vous concourez au developpement
et & la mise en ceuvre de la politique des publics du
Centre.

Point de rencontre entre les activites programmeées
et les publics, vous contribuez activernent & la défi-
nition de la politique de développement du visitorat
et de médiation culturelle. Vous coordonnez les acti-
vités et les services placés sous votre responsabilité,
et &tes attendu sur votre capacité 3 mobiliser les
différents acteurs dans des projets culturels ambi-
tieux, créatifs et transversai.

Vous aurez, notamment, & concevoir [a politique des
publice durant la fermeture du Centre Pompidou
[2024-2027) et & développer une vision innovante en
vue de la réouverture du Centre.

Vous proposez une stratégie de médiation fondée
4 la fois sur les collections et expositions du mu-
sée, les espaces dediés au jeune public, ainsi que
leg activités de cinéma, de débat didées et de spec-
tacle vivant, avant travaux Vous vous associez aux
programmations fransversales émanant de la Bpl et
de I'lrcam.

Vous mettez en ceuvre une stratégie d'actions pour
tous publics « hors les murs » qui accompagnera 1a
fermeture (pour travaux) du Centre.

Vous participez 3 I'élaboration de la politique de
médiation des implantations & 'étranger [Shanghal,
Malaga, Bruxelles, Jersey City). Vous entretenez des
liens trés etroits avec les acteurs du ministére de
l'éducation nationale en matiére d'éducation artis-
tique et culturelle.

Vous contribuez & 'ingénierie de formation & Mégard
du monde enseignant, mais également & l'attention
des professionnels dans le cadre de I'Ecole Pro

Vous favorisez la connalssance, le développement
et la diversification de nouveawx publics afin dac-
croitre durablement la fréquentation du Centre. A ce
titre, vous engagez une réflexion prospective sur les
questions des publics, de I'accuell, de la médiation et
de I'action culturelle.

Vous proposez et mettez en muwre une stratégie
marketing innovante, adaptée aux cibles prioritaires
du Centre [publics Jeunes etc.). Vous étes en relation
étroite avec les acteurs du tourisme et restez en
vellle & Pégard des techniques de marketing adap-
tables au monde culturel.

Vous assurez le développement des activités com-
merciales liées 4 la billetterie et vous garantissez la
qualité de service. Vous mettez en place et animez
les partenariats en ce qui concerne les offres tari-
falres etc. Vous pilotez 'évaluation des objectifs en
matiére de fréquentation et offres commerciales
proposées.

Dans le cadre de |a réflexion sur le futur centre
des réserves & Massy et le projet culturel pour la
réouverture [2027), vous participez activernent aux
groupes de travail et proposez des axes stratégigues
forts en matiére de politique des publics et de mé-
diation culturelle. Vous &tes &galement membre du «
comité territorial =.

Vous veillez sur 'ensemble de votre champ d'action 3
développer des projets numériques en lien avec les
autres directions de I'établissement [projets de mé-
diation, domaine de la billetterie et de l'expérience
visiteurs). Vous &tes attentif & la dimension de dé-
veloppement durable des projets de votre direction.

Vous dirigez et animer une équipe pluri metiers. Vous
impulsez et coordonnez lactivité des équipes avec
I'appui du Directeur adjoint des publics et les chefs
de service. Dans le cadre du projet de fermeture
[pour travaux du Centre), vous accompagnez les évo-

lutions des métiers et des compétences en &froite
collaboration avec la Direction des ressources hu-
maines. Enfin, vous assurez le suivi budgétaire des
differents projets.

YOTRE PROFIL:

Mous recherchons un agent titulaire de la fonction
publique d'un corps de catégorie A ou un agent
contractuel [COI possible).

Vous possédez une formation de niveau bac+4/5 et
Justifiez dune expérience réussie de management
dans le domaine de la politique des publics culturels
et dans la gestion de projets.

Vous disposez de solides qualités relationnelles et
organisationnelles et dun sens avéré des responsa-
bilités et du service public. Vous avez une capacité
# intégrer des logiques professionnelles multiples.

Yous détenez de solides connaissances en histoire
de l'art et en particulier de I'art moderne et contem-
porain.

Vous connalssez lervironnement culturel public.
Vous avez um esprit créatif et un appetit margqué
pour la nouveauté. Bonne pratique de l'anglais re-
quise.

Vous avez le sens du leadership et la capacité & fé-
dérer des acteurs internes, externes et pluridiscipli-
naires en mode projet.

Vous savezr piloter un budget et optimiser vos
MoYens.

Le poste est & pourvoir & compter du mois de mars
2022,

51 vous soUhaitez rejoindre le Centre Pampidou
veuillez postuler en envoyant votre CY, lettre
de motivation et formulaire de candidature a
l'attention de : Monsieur le Président du Centre
Georges-Pompidou, par mall uniquement a:
recrutement@centrepompidou.fr




