
Directrice Générale/Directeur Général (h/f) 

Recruteur
Collège Sévigné
Secteur d'activité
Enseignement/Formation
Métier
Direction générale/Directions de service
Localisation
Ile-de-France
Type de contrat
CDI
Début de parution
23/12/2022
Postuler

Le Collège Sévigné, Association à but non lucratif, Etablissement privé laïc sous 
contrat, de la maternelle à l’enseignement supérieur,

recrute son Directeur général ou sa Directrice générale

Le Collège Sévigné, situé au coeur de Paris dans le 5ème arrondissement est une 
institution fondée en 1880 qui propose un enseignement humaniste et ouvert sur le 
monde. Il développe notamment un enseignement bilingue français/anglais 
innovant, de la maternelle au baccalauréat, ainsi que des préparations aux 
concours de l’enseignement.

Fonctions

Sous l’autorité du Conseil d’administration, le directeur général/ la directrice 
générale sera force de proposition pour définir les évolutions stratégiques du 
Collège et les mettre en oeuvre. Il ou elle assurera le fonctionnement du Collège sur 
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les plans de :
➢ Le pilotage pédagogique des trois pôles : primaire (13 classes), secondaire (24 
classes) et supérieur préparation aux concours de l’enseignement, agrégation et 
CAPES (autour de 600 étudiants)
➢ La gestion administrative et financière
➢ La gestion des ressources humaines (175 salariés)

Intérêts

Bilinguisme (anglais-français), innovations pédagogiques, ouverture sur le monde et 
sensibilité à la culture scientifique et aux humanités
Les valeurs du Collège Sévigné : laïcité, bienveillance, tolérance et humanisme.

Compétences

Expérience obligatoire de l’enseignement (système scolaire français),
Expérience en gestion administrative et financière,
Expérience dans la gestion des ressources humaines.
Contrat privé statut cadre dirigeant. Salaire selon profil

Prise de poste : 17 août 2023

Merci de faire parvenir votre candidature (CV+ lettre de motivation) avant le 
27 janvier 2023 à l’attention de Madame 
Laubel:                                                                        
ressourceshumaines@collegesevigne.fr
Pour toute information complémentaire, consulter le site Collegesevigne.org


