
Chargé de projets culturels et touristiques  (h/f) 
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Le Moulin de Nouara (www.moulin-de-nouara.fr), ancien moulin papetier du 
XVIIe siècle, site emblématique du Livradois-Forez à 6 km d’Ambert (63600), est 
aujourd’hui restauré en centre culturel et touristique. Il présente une offre atypique 
mêlant Culture (programmation culturelle riche et variée, auditorium, salles 
d’expositions, résidence d’artiste, meunerie, chapelle), et Hébergement touristique 
et Hospitalités (chambres d’hôtes, gîtes, salles de séminaires, bar et boutique
). De nombreux événements sont organisés tout au long de l’année (Festivals, 
spectacles, séminaires, assemblées générales, mariages, visites…) pour sa clientèle 
composée de particuliers, d’entreprises et d’associations.

Afin de renforcer son équipe, l’Association Le Moulin de Nouara recherche son 

Chargé de projets culturels et touristiques (H/F)

Rattaché à la Directrice d’établissement et en lien avec les antennes culturelles des 
collectivités locales, les associations et les festivals partenaires (Festival de La 
Chaise Dieu, Festival Jazz en tête…), vous venez en appui dans la gestion autour de 
3 axes :

Activité Culturelle :
Programmation de la saison culturelle annuelle : festivals, spectacles, 
conférences, expositions, événements divers…
Gestion de la plateforme Billetweb : mise en ligne des spectacles, gestion 
des réservations
Organisation des résidences d’artistes : dossier d’appel à projets, 
contrats, accueil des artistes et suivi 
Gestion technique de la régie son et lumière de l’auditorium et des salles 
de réception
Accueil de différents publics (Groupes, PMR, 3ème âge…) et organisation 
des visites du Moulin

 

Activité Touristique et Hospitalités :
Gestion des hébergements, séminaires et locations privées : réservation, 
devis, facturation, check in / check out, état des lieux d’entrée et de 
sortie, implantation et installation des salles, accueil, service, rangement, 
support technique, gestion du linge sale … 



Gestion du bar : gestion des stocks, encaissement, service au comptoir…
Gestion de la boutique : gestion des stocks, encaissement …

 

Communication, Promotion, Administration :
Animation des réseaux sociaux (Facebook et Instagram) de l’établissement
Gestion du site internet : mise à jour des visuels et contenus via 
Wordpress
Création et Diffusion des programmes, affiches, plaquettes, flyers, 
emailing… sur le territoire et sur le web
Suivi des dossiers administratifs divers : demande de subventions, 
référencements sur plateforme web, déclaration SACEM, GUSO, etc…

De formation supérieure Management des activités culturelles et créatives ou 
équivalent, et toute formation ou expérience équivalente ou complémentaire utile à 
faire valoir. De bonnes connaissances en droit des contrats d’artistes seraient un 
plus. Vous justifiez d’une première expérience réussie dans une fonction similaire. 
La maîtrise de l’anglais est souhaitable.

Très Autonome, Rigoureux, Passionné, vous avez le goût des contacts humains, le 
sens de l’organisation et de l’aménagement d’espaces, et de la prise d’initiative. 
Vous communiquez avec aisance à l’écrit comme à l’oral. Vous êtes naturellement 
ouvert aux différentes formes d’expression culturelle. Enfin, vous êtes disponible, 
polyvalent, volontaire et n’hésitez pas à mettre la main à la pâte.

Contrat en CDI temps plein – Statut ETAM – Convention collective nationale de 
l’Animation – Rémunération selon expérience – Grande disponibilité (travail en 
soirées et week-end).

Adressez votre candidature (lettre de motivation, CV, prétentions) sous la référence 
« RESCULT 632/T » 

Sur : https://inrecruitingfr.intervieweb.it/omerin/jobs/charge-de-projets-culturels-et-
tourisstiques-hf-20845/fr/
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