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Géré par un syndicat mixte et assurant les missions d’enseignement artistique 
(musique – danse – théâtre), le Conservatoire à Rayonnement Régional de Lyon est 
pôle ressources et opérateur culturel sur un territoire étendu.

Fort de son projet d’établissement, le Conservatoire vous propose de rejoindre ses 
équipes.

 

LE CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT REGIONAL DE LYON

 

RECRUTE
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https://talents.fr/fr/envoi-a-un-ami?offre_id=1688&offre_name=UN(E) DIRECTEUR(TRICE) AUX ETUDES MUSICALES – TEMPS COMPLET&offre_recruteur=Conservatoire de Lyon
https://talents.fr/fr/envoi-a-un-ami?offre_id=1688&offre_name=UN(E) DIRECTEUR(TRICE) AUX ETUDES MUSICALES – TEMPS COMPLET&offre_recruteur=Conservatoire de Lyon
https://talents.fr/fr/print/pdf/node/1688
https://talents.fr/fr/print/pdf/node/1688


UN(E) DIRECTEUR(TRICE) AUX ETUDES MUSICALES – TEMPS COMPLET

 

Rattaché(e) au Directeur Général du Conservatoire, vous veillez à la mise en œuvre 
des objectifs du projet d’établissement via l’organisation pédagogique et 
l’administration des études musicales (classique à contemporain, jazz, MAA, 
musiques anciennes, culture-FM) qui accompagnent plus de 2000 élèves de 
l’initiation à une pratique artistique professionnalisante.

 

MISSIONS :

Au titre du projet d’établissement du Conservatoire de Lyon, de la Charte de 
Coopération Culturelle de la Ville de Lyon, du Schéma Métropolitain des 
Enseignements Artistiques, et au titre du SNOP, vous :

contribuez aux orientations stratégiques de l’établissement en matière 
d’enseignement et de pratiques artistiques,
organisez avec les artistes enseignants permanents et invités les études en 
musique sur tous les sites du conservatoire,
assurez une action de conseil, d’évaluation et d’orientation auprès des élèves 
et leurs familles,
supervisez les classes CHAM, ST2MD, les collaborations avec l’enseignement 
supérieur,
animez la transversalité en interne avec les autres spécialités (danse et 
théâtre) et les services supports, et à l’extérieur du Conservatoire par les 
partenariats nécessaires à la réalisation et au rayonnement des missions 
publiques de l’établissement,
pilotez votre action dans le respect des équilibres budgétaires s’imposant au 
conservatoire. 

 

Vous animez l’équipe d’enseignants permanents de votre périmètre, et ainsi vous :

encadrez les travaux des enseignants, coordinateurs et conseillers au service 
des études musicales,



suscitez la réflexion et l’innovation pédagogique, en synthétisez la démarche, 
mettez en œuvre, instruisez des bilans,
impulsez une dynamique de travail et de projets transdisciplinaires,
supervisez les processus d’évaluation, dans le cadre des concours et examens,
assurez les conditions d’un dialogue, et d’un partage de compétences et de 
ressources au sein de l’équipe pédagogique,
contribuez à la gestion des équipes enseignantes, en lien avec les ressources 
humaines,
travaillez en concertation avec les services administratifs et en particulier celui 
des études,
contribuez à l’évolution et au rayonnement du Conservatoire de Lyon sur 
l’ensemble de ses sites.

 

PROFIL SOUHAITE :

Vous possédez les compétences techniques d’un(e) Conseiller(ère) aux Etudes 
Musicales ou de Directeur(trice) d’établissement, celles-ci reposant sur un socle 
culturel particulièrement  large en musique, et sensible en danse et en théâtre.

Maîtrisant les outils et initiatives pédagogiques de notre temps, votre parcours 
témoigne d’un engagement avéré dans les politiques publiques de la culture et de 
l’éducation, notamment en matière d’inclusion.

Sensible aux enjeux pédagogiques de la création artistique vous êtes issu(e) de 
l’enseignement supérieur et titulaire d’un CA.

Votre aptitude managériale, votre capacité à gérer une organisation complexe et à 
accompagner le changement sont démontrées.

Votre savoir-faire, vos qualités, vous permettent de soutenir une dynamique de 
partenariat avec votre environnement (conservatoires, éducation nationale, acteurs 
sociaux, CNSMD, Cefedem, Université, opérateurs culturels).

 

Poste de catégorie A, ouvert par voie de mutation ou détachement, et le cas 
échéant aux contractuels.



 

A pourvoir à partir du 1 er mars 2024. Dates prévisionnelles pour les entretiens : 29-
30 janvier 2024

 

Adresser lettre de motivation et C.V. avant le 23 janvier 2024 à :

 

Monsieur le Directeur général du Conservatoire de Lyon

4, montée Cardinal Decourtray – 69321 LYON cedex 05

Ou par mail à recrutement@conservatoire-lyon.fr


